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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Kédainiy r. Dotnuvos pagrindiné mokykla (toliau Mokykla) 2024 metais veiklg vykdé
vadovaudamasi Mokyklos 2022 — 2024 mety strateginiu planu. Jame numatyti tikslai:
1. Gerinti ugdymo(si) kokybe siekiant mokinio, kaip asmenybés, Ggties.
2. Kurti saugig ir modernig mokyklos aplinka.
3. Kurti teigiamg emocinj klimatg ir puoseléti mokyklos kultiira.

Siekiant jgyvendinti strateginius tikslus, parengtas 2024 mety Mokyklos veiklos planas,
iskelti metiniai veiklos tikslai, uzdaviniai, numatytos priemonés tikslams pasiekti.

Mokyklos bendruomené buvo sutelkta strateginio plano jgyvendinimui. '

Vadovaudamas strateginio ir metinio veiklos plano numatyty uZdaviniy jgyvendinimui,
didelj démesj skyriau §iy veikly sritims: atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimui, jtraukiojo
ugdymo uztikrinimui, mokytojy kompetencijy tobulinimui, $vietimo pagalbos mokiniui
uztikrinimo, sveikos gyvensenos propagavimui, emociskai saugios, palankios ugdymui(si) aplinkos
puoseléjimui, teigiamo emocinio klimato puoseléjimui, bendradarbiaujant su socialiniais
partneriais, kokybiskam mokyklos finansy valdymui. )

Jgyvendinant pirmgjj tikslg, organizuoti ugdymo turinio atnaujinimo darbo grupés (UTA),
Metodinés tarybos posédZiai dél pamoky pagal atnaujinta turinj planavimo, ilgalaikiy plany
rengimo, patyriminés dienos organizavimo, aptarimo ir kt. UTA grupé supaZindino mokytojus su
kompetencijy sandais, pateiké pamoky plany pavyzdZiy. Pamoky plany pavyzdziai analizuoti
metodikos grupése ir Metodinéje taryboje.

Mokykloje jgyvendinta ilgalaiké kvalifikacijos tobulinimo programa ,,Atnaujintas ugdymo
turinys — mokiniy paZangai”. Mokytojai tobulino kvalifikacija seminaruose, paskaitose: ,,I
kompetencijy ugdymg orientuotos pamokos planavimas ir organizavimas”, ,,Emociné pagalba
mokytojui jtraukiojo ugdymo procese”, ,,Mokiniy pasiekimy gerinimas ir jtraukiojo ugdymo
organizavimas” ir kt. Kiekvienas mokytojas per metus kvalifikacija tobulino vidutiniSkai 40 val.
Prie$ naujus mokslo metus pats asmeniskai dalyvavau rajono §vietimo bendruomenei organizuotame
forume ,,SEU — saugi, sveika ir laiminga bendruomené”.

Mokomoji medZiaga ir uZduotys parengtos pagal mokiniy gebéjimus. Mokiniams sudarytos
galimybés pasirinkti uZduotis, jy atlikimo biidg. Mokytojai per pamokas skatina mokinius jsivertinti
savo mokymosi poreikius ir pasiekimus, tadiau tai atlikti geba tik 60 % mokiniy. Atlikus mokyklos
veiklos kokybés jsivertinimg, rodikliai ,,Vertinimas ugdant pamokoje” ir ,Kiekvieno mokinio
pasiekimai, paZanga pamokoje” jvertinti 3 lygiu.

Mokiniy ugdymosi pasiekimai ir paZzanga du kartus per metus analizuota Mokytojy tarybos
ir Vaiko gerovés komisijos posédZiuose. Teigiamais jvertinimais 2023 — 2024 mokslo metus baigé
100 % 1 — 4 klasiy mokiniy ir 96,3 % 5 — 10 klasiy mokiniy. 5 — 10 klasése puikiai besimokanciy
mokiniy skai¢ius nepakito, tatiau 8,6 % sumaz&jo mokiniy besimokanéiy nepatenkinamai.

Mokymosi ir kita §vietimo pagalba teikiama 34 mokiniams, turintiems specialiujy ugdymosi
poreikiy. Gerinant kalbinius jglidZius 11 mokiniy teikiama logopediné pagalba, 5 mokiniams atliktas
logopedinis — pedagoginis vertinimas, paruosta reikiama dokumentacija nukreipimui j KSPT, tatiau
dviejy mokiniy tévai nesutiko savo vaiky specialiuosius ugdymo(si) poreikius jsivertinti tarnyboje.




Klasése vyko valandélés mokiniy paZangai jsivertinti, aptarti pusme&iy rezultatai. Mokiniy
paZanga aptarta individualiai su tévais, dalyvaujant mokytojams.

Pakoreguoti, ar naujai parengti tvarky aprasai ,,Pagalbos mokiniui teikimo tvarkos apragas”,
»Pasiekimy ir paZangos vertinimo, rezultaty panaudojimo tvarkos apragas”, ,,Individualios paZzangos
stebéjimo ir fiksavimo tvarkos apraSas”.

ISvada: Pagal mokyklos galimybes kiekvienam mokiniui buvo sudarytos salygos patirti
mokymosi sékme ir asmenybés Tgtj.

Siekiant kurti saugig ir modernig mokyklos aplinka, atnaujinta informaciniy — komunikacijy
technologijy bazé, kuriamos patrauklios ugdymo aplinkos. Sio tikslo uZdaviniy jgyvendinima
pagrindZia $ie kiekybiniai rodikliai:

e pabaigtas kondicionavimo sistemos jrengimas;
isigytos ir sumontuotos vaizdo kameros bendro naudojimo patalpose;
jsigyta naujy kompiuteriy, interaktyviy ekrany;
atnaujinta viena pradiné klasé
e jrengtas lietuviy kalbos ir literatiiros kabinetas.
Visos mokyklos patalpos naudojamos ugdymo, rekreacijos ir ikinéms reikméms. Patalpos
eksploatuojamos vadovaujantis Lietuvos higienos norma ir kitais teisés aktais. Mokykla turi higienos

pasa.

Visi mokytojai apriipinti neSiojamais kompiuteriais, papildomai naudoja skaitmenine
mokymo(si) aplinka EDUKA klasé¢. Mokykla dalyvauja projekte ,,Skaitmeninio ugdymo turinio
kiirimas ir diegimas” ir panaudojo papildomai gautas 2813 eury 1éSas naujy vadovéliy pagal UTA
pirkimui.

Mokyklos aplinka pagal galimybes pritaikoma specialiyjy ugdymo(si) poreikiy turintiems
mokiniams, jsigyta keletas naujy mokymo priemoniy.

Mokykloje vykdytos veiklos, saugiai ugdymosi aplinkai uZtikrinti: mokiniy tévams
organizuota paskaita ,Paauglystés i$§ukiai”, mokytojai ir pats asmeniSkai dalyvavome
i§vaZiuojamajame seminare ,,Kaip sukurti darbo aplinka, kurioje norétysi dirbti?”. Seminaro metu
patobulintos bendrosios ir profesinés kompetencijos.

Mokyklos jvaizdzZio formavimui naudojama mokyklos internetiné svetainé ir TAMO
dienynas. Atlikus mokyklos veiklos kokybés giluminj jsivertinima srities ,,Ugdymosis aplinkos”
veiklos rodiklis 3.1.3. ,,Aplinky bendrakiira” jverintas — 3,05 (i$ 4 galimu). Tai rei8kia, kad mokyklos
jvaizdis vertinamas gerai.

I§vada: Mokykloje sudaryta maksimaliai palanki ugdymo(si) fiziné aplinka, uZtikrintas
mokiniy ir darbuotojy saugumas ugdymo proceso ir darbo metu. Tadiau ir ateityje ypatinga démesj
skirsiu saugios mokymo(si) aplinkos uZtikrinimui.

Siekiant kurti teigiama emocinj klimatg ir puoseléti mokyklos kultiira, ypatinga démesj
skiriu bendruomenés sveikos gyvensenos vertybinéms nuostatoms jgyvendinti. Stiprinti mokiniy
emocing sveikata, gilinti sveikos gyvensenos Zinias ir jgiidZius, propaguoti sveika gyvenimo buda,
puoseléti tvarumo idéjas padeda mokyklos dalyvavimas sveikatg stiprinanéiy mokykly tinklo
veikloje, neformaliojo §vietimo bireliai: ,,Judrieji Zaidimai”, ,,Augu ir sportuoju”, ,,Darbstukas” ir
kt., ivairlis renginiai: ,,Ruoniy maudynés”, ,,Solidarumo”, ,,Vilties” ir kt. bégimai, sveiko maisto
dienos, jvairios akcijos: ,,Pasauliné diena be tabako”, ,,Priklausomybés ir jy Zala sveikatai” ir kt.
Kasmet vyksta ,,Vasaris — sveikatingumo ménuo” renginiai.

Kryptingai vykdomas mokiniy pilietinis ugdymas: nuolat dalyvaujama pilietinéje
iniciatyvoje ,,Atmintis gyva, nes liudija”, organizuojami visy valstybiniy §venéiy paminéjimai,
vedamos atviros istorijos pamokos ,,Sausio 13-0ji — valstybés gynimo diena”, ,,AS tikrai myliu
Lietuvg” ir kt. Inicijavau projekts ,,Atgal j mokykla”, kurio metu Lietuvos Respublikos uZsienio
reikaly ministerijos darbtuotojai papasakojo mokiniams apie diplomatine tarnyba, NATO, Europos
sgjungg ir kt.

Bendryjy kompetencijy ir gyvenimo jgiidZiy pamokose mokiniai aptaré tarpusavio
santykiy kiirimo, mokymosi bendradarbiauti, atsakingo elgesio ir pasékmiy jsivertinimo, saves
paZinimo, asmeniniy tobuléjimo tiksly kélimo ir siekimo, asmens, bendruomenés gerovés kiirimo,
sveikatos stiprinimo ir saugojimo galimybes bei i§§ikius.




Mokykloje jgyvendinama socialinio, emocinio ugdymo programa. Jos metu ugdoma
mokiniy savimoné, savitvarda, socialinis sgmoningumas, mokomasi priimti atsakingus sprendimus.

Daug démesio skiriu paty¢iy ir Zalingy jproéiy prevencijos vykdymui. Prevencijai vykdyti
daug padeda bendradarbiavimas su policijos komisariatu. Pats esu policijos reméjas ir uZ nuo$irdzia
pagalba policijai apdovanotas Kauno apskrities vyriausiojo policijos komisariato Kédainiy skyriaus
padékos rastu. Mokykloje jgyvendinamos ,,Alkoholio, tabako ir kity psichika veikian¢iy medZiagy
prevencijos”, ,,Sveikatos ir lytiSkumo ugdymo bei ruo$imo Seimai” ir kt. programos. ] klasiy
auklétojy veiklg integruotos paty€iy ir smurto prevencijos programos ,,Zipio draugai”, ,,Obuolio
draugai”, ,,Jveikiame kartu”, ,,Paauglystés kryzkelés”.

Pagalbos mokiniui specialistai vykdé prevencing ir §vietéjiska veikla, nukreipta j mokiniy
socialinj, emocinj ugdyma, prigimtiniy galiy ir gebéjimy skatinimg. Socialiné pedagoge ir
psichologé teiké individualias ir grupines konsultacijas, organizavo susitikimus su lektoriais, jvairiy
sri¢iy specialistais. Mokyklos bendruomenés nariai dalyvavo mokymuose ,,Vaiko emociné savijauta
mokykloje ir $eimoje”. Atlikus mokyklos veiklos kokybés jsivertinimg ,,Mokyklos mikroklimatas”
jvertintas — 3,45 (i§ 4 galimy). Nepaisant jvairiy prevencijos priemoniy taikymo, visiSkai panaikinti
paty¢ias ir Zalingus jprogius mokykloje nepavyksta. I§ pateikty duomeny darau i§vada, kad Sig veiklg
ir toliau reikia plétoti.

Siekiant geresnés emocinés biisenos, stiprinamas rySys tarp mokyklos ir Seimos. Tévai
kvieGiami dalyvauti mokyklos gyvenime, renginiuose, §ventése, drauge spresti iSkilusias problemas.
Mokytojy dienos paminéjimas, miestelio eglutés jZiebimo $venté, ketvirtoky ir deSimtoky
palydétuvés, bendruomenés sporto $venté — tai visos bendruomenés — mokiniy, mokytojy, tévy,
socialiniy partneriy - bendradarbiavimo rezultatas. Darnaus bendradarbiavimo pavyzdys — Kalédiné
gerumo akcija. Ugdytiniai aplanké Dotnuvos slaugos namy gyventojus, juos vaiSino savo gamybos
saldumynais, pasveikino dainomis.

Akademijos kultliros centras apdovanojo mane.padékos ra§tu uz bendryste ir paramg
puoseléjant senitinijos tradicijas ir kultiira.

Mokykloje vykdoma finansinés veiklos kontrolé, sudarytos turto invetorizavimo, vieSyjy
pirkimy komisijos. Atlikta turto inventorizacija. Materialiniai ir finansiniai iStekliai naudoti
tikslingai, atsizvelgiant j ugdymo poreikius. 2024 finansiniai metai uzbaigti be jsiskolinimy.

I$vada: Nuolat tobulinamas pamokos organizavimas, ugdymo biidai ir metodai, tikslingai
naudojamos IT, mokytojai geba reaguoti j nuolat kintanéias situacijas, savalaikis pagalbos
mokiniams teikimas, sudarytos sglygos mokytis jvairiose erdvése ne tik mokykloje, bet ir uz jos riby,
pastoviai kuriama palanki ugdymo(si) aplinka dar¢ jtaka mokiniy mokymosi motyvacijai ir mokiniy
individualios pazangos augimui. Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo duomenys rodo, kad 2024
metais pasiekti $vietimo paslaugy kokybiniai poky¢iai.

Planuodama kity mety veiklas, atsiZvelgdama j veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus,
mokyklos bendruomené susitaré testi ugdymo kokybés gerinima, ugdymo(si) proceso tobulinima,
jgyvendinant kompetencijomis gristg atnaujintg ugdymo turinj, bei siekiant kiekvieno mokinio
asmeninés Ugties, didesnj démesj skiriant ugdymo metody jvairovei, veiksmingos pagalbos teikimui
jvairiy gebéjimy mokiniams, IT galimybiy i$naudojimui ir saugios mokymo(si) aplinkos
uztikrinimui.




2024 mety uzduotys

II SKYRIUS

2024 METU VEIKLOS LUKESCIAI

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Pasiekti rezultatai ir jy

formaliojo Svietimo
programas, tinklo
kirimo taisyklese

§vietimo programas,
tinklo kiirimo
taisykliy 1 ir 2

vykdanciy formaliojo
$vietimo programas,
tinklo kiirimo taisykliy 1
ir 2 prieduose

UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, rodikliai
ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)

1. Isivertinti, kaip | Atliktas mokyklos II ketv. sudaryta darbo Direktoriaus jsakymu
mokykla atitinka atitikimo bendryjy, grupé mokyklos sudaryta darbo grupé
bendryjy, specialiyjy | specialiyjy ir atitikimo bendrujy, mokyklos atitikimo
ir papildomy papildomy kriterijy specialiyjy ir papildomy | bendrujy, specialiyjy ir
kriterijy kiekybines | kiekybiniyir kriterijy kiekybiniy ir papildomy kriterijy
" ﬁ(%kybmes odytas ﬁﬁfgfl?lqﬁiﬁﬁﬁm’ kokybiniy reikimiy, kiekybiniy ir kokybiniy

$mes, nur , o
Mokykly, vykdanciy vykda}rlx(gu fon)r/xal?ojo nurodyty Mokykly, reikSmiy, nurodyty

Mokykly, vykdan¢iy
formaliojo $vietimo
programas, tinklo
kiirimo taisykliy 1 ir 2

(toliau — Taisyklés). | prieduose o~ ; SRR SR e
isivertinimas, jsivertinimui atlikti. prieduose jsivertinimui
numatytos priemonés | Atliktas jsivertinimas. atlikti. Atliktas
neatitikimams Sudarytas veiksmy ir jsivertinimas.
pasalinti. priemoniy planas Sudarytas veiksmy ir

jsivertinimo metu priemoniy planas
nustatytiems jsivertinimo metu
neatitikimams paSalinti. | nustatytiems
neatitikimams pasalinti.
2. Gerinti §vietimo | Sudaryti galimybe Kiekvieno pusmecéio Pirmo ir antro pusmecio

pagalbos teikima, kiekvienam mokiniui | pabaigoje mokiniy pabaigoje buvo aptarta

igyvendinti mokytis pagal savo pazanga aptariama klasiy | mokiniy paZanga

Fkokybiéka( jvairiy sugebéjimus. valandélése, tévy klasiy valandéliy, tévy

ugdymosi poreikiy susirinkimuose, susirinkimy metu,

turinéiy mokiniy Mokytojy tarybos Mokytojy tarybos

ugdyma. posédZiuose. posédziuose. Klasiy
Atlikta analizé sudarys auklétojai per mokslo
salygas kity mety metus pravedé po 3
realesniam jsivertinimui. | tévy susirinkimus.
Mokytojai bus sutelkti Atlikta analize,
pritaikyti ugdymo turinj, | sudarytos salygos kity
siekiant asmeninés mety realesniam
ugdymo(si) kokybés. isivertinimui.

Teikti mokiniy Metodikos grupése Mokytojai buvo

perskaityti 4 prane$imai, | sutelkti pritaikyti




4

poreikius atitinkan¢ig
$vietimo pagalba.

Tobulinti mokytojy
kompetencijas,
siekiant geresniy
mokiniy pasiekimy ir
paZangos.

kuriuose analizuojamos
tinkamiausios
ugdymo(si) strategijos.
Parengti individualiis
ugdymo planai SUP
mokiniams.

Mokytojai ir pagalbos
mokiniui specialistai
dalyvaus bent viename
seminare jtraukiojo
ugdymo klausimais ir
pasidalins geraja
patirtimi.

Sudarytos salygos
pailgintos darbo dienos
grupe lankyti visiems
pradiniy klasiy
mokiniams. Mokiniams
sudarytos galimybés
namy darby ruo3ai,
aktyviam ir turiningam
laisvalaikiui.

40 % mokytojy
organizuos atviras
integruotas pamokas. Bus
organizuota 6 atviros
pamokos.

Bent 2 mokytojai
tobulins kvalifikacija
STEAM ugdymo
temomis ir pasidalins
patirtimi su mokyklos
mokytojais.

Bus organizuotos 1-2
ekskursijos | STEAM
centrus. Gamtos moksly
pamokos vyks virtualiose
laboratorijose. Mokiniai
turés galimybe
pasitikrinti savo
polinkius ir gebéjimus.

ugdymo turinj, siekiant
asmeninés mokinio
ugdymo(si) kokybés.
Metodikos grupése
perskaityti 4
pranesimai, kuriuose
analizuojamos
tinkamiausios
ugdymo(si) strategijos.
Parengti individualilis
ugdymo planai SUP
mokiniams.

Mokytojai ir pagalbos
mokiniui specialistai
dalyvavo seminare
jtraukiojo ugdymo
klausimais ir pasidalino
geraja patirtimi.
Sudarytos salygos
pailgintos darbo dienos
grupe lankyti visiems
pradiniy klasiy
mokiniams. Mokiniams
sudarytos galimybes
namy darby ruosai,
aktyviam ir turiningam
laisvalaikiui.

50 % mokytojy
organizavo atviras
integruotas pamokas.
Buvo pravestos 6
atviros pamokos.

3 mokytojai tobulino
kvalifikacija STEAM
ugdymo temomis ir
pasidalino patirtimi su
mokyklos mokytojais.
Buvo organizuotos 1
ekskursija i STEAM
centrg. Gamtos moksly
pamokos vyko
virtualiose
laboratorijose.
Mokiniai turéjo
galimybe pasitikrinti
savo polinkius ir
gebéjimus.




3. Uztikrinti
mokykloje  sveika,
saugig, emocing ir
ﬁzing aplinka.

Kurti aktyviai sveikatg
stiprinan€ig ir tvarumo
idéjas puoseléjantia
bendruomene.

Ugdyti bendruomenés
nariy atsparuma
neigiamoms jtakoms
ir sgmoningg sveiko
gyvenimo biido
pasirinkima.

Bus jgyvendinta
Socialinio-emocinio
ugdymo programa
(SEU).

Paty¢iy mastas sumazés
5 %.

80 % bendruomenés
nariy dalyvaus medeliy
sodinimo ir suoliuky
jrengimo akcijoje poilsio
zonoje.

Suorganizuotas
protmiis, skirtas Zemés
dienai paminéti.

Per metus bus
organizuoti 2—3
prevenciniai, 4-5 sporto
ir sveikos gyvensenos
renginiai.

Kartg per savaitg bus
pravestos klasés
valandélés sveikos
gyvensenos, netinkamo
elgesio, paty¢iy
prevencijos, tabako ir
kity psichika veikianéiy
medZiagy prevencijos
temomis pagal Svietimo
pagalbos, visuomeneés
sveikatos priezifitos
specialisto veiklos
planus, prevenciniy
programy jgyvendinimo
aprasus, klasiy vadovy
planus, pagal Sveikata
stiprinanéiy mokykly
nuostatus.

Organizuotos
konsultacijos tévams ir
mokiniams, kurie turi
bendravimo, pamoky
lankomumo,
priklausomybiy
problemy.

Organizuotos
prevencinés akcijos,
i§leisti stendai, siekiantys
ugdyti atsparumg
jvairioms neigiamoms
pagundoms.
Renginiuose ir klasés
valandélése dalyvaus ne

Buvo jgyvendinta
Socialinio-emocinio
ugdymo programa
(SEU).

Patyciy mastas
sumaZzéjo 10 %.

80 % bendruomenés
nariy dalyvavo medeliy
sodinimo ir suoliuky
jrengimo akcijoje
poilsio zonoje.
Suorganizuotas
Erotmﬁéis, skirtas
Zemés dienai paminéti.
Per metus organizuoti 4
prevenciniai, 7 sporto ir
sveikos gyvensenos
renginiai.

Kartg per savaitg vestos
klasés valandélés
sveikos gyvensenos,
netinkamo elgesio,
paty¢iy prevencijos,
tabako ir kity psichika
veikian¢iy medZiagy
prevencijos temomis
pagal Svietimo
pagalbos, visuomenes
sveikatos prieZifiros
specialisty veiklos
planus, prevenciniy
programy jgyvendinimo
apra8us, klasiy vadovy
planus, pagal Sveikatg
stiprinan¢iy mokykly
nuostatus.
Organizuotos
konsultacijos tévams ir
mokiniams, kurie turi
bendravimo, pamoky
lankomumo,
priklausomybiy
problemy.
Organizuotos
prevencinés akcijos,
i8leisti stendai,
siekiantys ugdyti
atsparuma jvairioms
neigiamoms
pagundoms.
Renginiuose ir klasés
valandéleése dalyvavo
95 % mokiniy.




maZiau kaip 95 %
mokiniy.

- | Dalyvaudami jvairiose

veiklose mokiniai
stiprins atsparuma
Zalingiems jpro¢iams,
formuosis jy sveikos
gyvensenos jgidZiai.

Dalyvaudami jvairiose
veiklose mokiniai
stiprino atsparumg
Zalingiems jpro€iams,
formavosi jy sveikos
gyvensenos jgidZiai.

4. Inicijuoti
neformaliojo vaiky
Svietimo programy
jvairovés plétra.

Skatinti mokytojus
sitilyti ir jgyvendinti
naujas NVS
programas,
orientuotas ] uZsienio
kalbu mokymasi,
informaciniy
technologijy
naudojima.

Organizuoti
neformaliojo vaiky
$vietimo bureliy muge
ir supaZindinti
mokinius su NV§
programomis.

Skatinti ugdyma(si) be
sieny, organizuoti
veiklas jvairiose
edukacinése
aplinkose.

Atlikta mokyklos
neformaliojo ugdymo
programy analize, su
vadovais aptartos
programy tobulinimo
galimybés.

Pagal mokiniy poreikius
2024-2025 mokslo
metais vyks uZsienio
kalby ir informaciniy
technologijy biireliai.
2023-2024 mokslo mety
pabaigoje suorganizuota
neformaliojo vaiky
Svietimo biireliy muge ir
mokiniai supaZindinti su
NVS programomis.

Ne maziau kaip 80 %
mokiniy lankys NVS
uZsiémimus mokykloje ir
uZ jos riby.

[ biireliy veiklg jtraukta
50 % mokiniy, turin¢iy
specialiyjy ugdymosi
poreikiy.

Mokytojai organizuos 2—
3 pamokas jvairiose
edukacinése ir virtualiose
erdvése.

Vyks karjeros renginiai,
kuriy metu mokiniai vyks
1 patyrimines iSvykas,
susipazins su jvairiomis
profesijomis, bus
ugdomas verslumas,
lyderysteé, stiprés darbo
grupémis jgiidZiai, tvirtés
bendravimas su
socialiniais partneriais.

Mokslo mety pabaigoje
atlikta neformaliojo
§vietimo pasilos ir
paklausos analizé.
Pagal mokiniy
poreikius veikla pradéjo
uZsienio kalby ir
technologijy biireliai.

90 % mokiniy lanko
NVS uZsiémimus
mokykloje ir uz jos
riby.

55 % mokiniy, turin¢iy
spec. ugdymo poreikiu,
dalyvauja NVS
uZsiémimuose.
Mokytojai
suorganizavo 7
pamokas jvairiose
edukacinése ir
virtualiose veiklose.
Mokiniai vyko i
patyrimines i§vykas (10
karty).

Atnaujintos
bendradarbiavimo
sutartys su socialiniais
partneriais.




o B

2.UZduotys, neivykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys PrieZastys, rizikos

2.1. - -

2.2

2.3.

2.4.

2.5.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos | Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. - -

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir
rezultatai vertinama, ar nustatytos uZzduotys jvykdytos) jy rodikliai

4.1. - - - -

4.2,

4.3,

4.4,

4.5.

III SKYRIUS

GEBLEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

o 2o 3o 4X

5.2. I$tekliy (zmogi$kyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas

lo 20 3o M

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 2o 30

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir
siekiant rezultaty

4
1o 2o 3o 4%

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

lo 20 30 4

IV SKYRIUS

<

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6.Pasiektu rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduo¢iy jvykdymo apraSymas

Pazymimas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent pus¢ vertinimo rodikliy

VirSijantis lukes¢ius [

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal

sutartus vertinimo rodiklius

Atitinkantis
ltkeséius




6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduo&iy pagal sutartus vertinimo I8 dalies atitinkantis
rodiklius lukescius [
6.4.. Pl_xse ar daugiau uzduodiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Neatitinkantis likeséiy C1
rodiklius

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. STEAM taikymas ugdymo procese.
7.2.

V SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

Mokyklos direktoriaus Rimanto Urbonavi¢iaus 2024 mety veiklos ataskaitg vertiname, kaip
vir§ijantis likes¢ius, nes, jvertinus strateginio ir metinio veiklos plano jgyvendinimo nuostatas ir
pasiektus rezultatus, matomas vadovo veiklos produktyvumas, personalo profesionalumas, tévy
(globéjy, riipintojy) itraukties i gyvenimg mokykloje stiprinimas bei materialinés bazés apriipinimas
ugdymo priemonémis. Turi lyderio pozicijg bendruomenéje. Déka direktoriaus mokykloje gera
psichologiné atmosfera. Skatina naujas veiklos iniciatyvas. Puikiai valdo finansus. Finansiniai metai
baigti be jsiskolinimy. Visos planuotos 2024 mety uZzduotys yra jvykdytos.

Donatas Jodenis 2025 m. sausio 31 d.
(vardas ir pavarde) (data)

Mokyklos tarybos pirmininkas
(mokykloje — mokyklos tarybos

jgaliotas asmuo, 3vietimo pagalbos jstaigoje -
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

Mo@e/c

Ttz

Kédainiy rajono savivaldybés mer
(i pareigas priimantis asmuo ) . (para3as)
ar jo jgaliotas asmuo)

alentinas Tamulis 2025 m. vasario /glf/%

(vardas ir pavardé) (data)

Rimantas Urbonavidius 2025 m. Vasarz}gl.

(vardas ir pavardé) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas /
SusipaZinau.
Dotnuvos pagrindinés mokyklos direktoyi

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (para3as)



KEDAINIU R. DOTNUVOS PAGRINDINE MOKYKLA
RIMANTAS URBONAVICIUS

2025 mety uzduotys

2025 METU VEIKLOS LUKESCIAI

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

1. Testi SEU programos
igyvendinima.

Puoseléjama emociSkai
saugi, mokymui palanki
aplinka.

Geras mokyklos
mikroklimatas.
Igyvendinamos socialines
emocines kompetencijas
ugdancéios prevencinés
programos.

Mokykloje mazZéja paty€iy.
Sklandi komunikacija su
mokyklos bendruomene.
Geréja mokiniy sveikos
gyvensenos rodikliai.
Dauguma mokiniy jsitrauks
i popamoking veikla.

SEU ugdyma jgyvendina ir
palaiko reikiamus gebéjimus
turintis personalas.

Atlikus mokyklos veiklos kokybés
jsivertinima, mokyklos
mikroklimatas jvertintas ne maziau
kaip 3,5.

100 % mokiniy dalyvauja
jgyvendinamose prevencinése
programose: ,,Zipio draugai®,
,,Obuolio draugai®, ,,Jveikiame
kartu®, ,,Paauglystés kryzkeles®.
Suorganizuotos bent dvi
prevencinés veiklos smurto ir
paty&iy temomis. 10 - 15 %
sumazés paty¢ios mokykloje.
Komunikuojant su mokyklos
bendruomene:

e suorganizuota vienos dienos
edukaciné — paZintiné
i$vyka po Lietuva;

e tradicinis 22-asis mokyklos
bendruomenés bégimas,
skirtas sausio 13-o0sios
metinéms paminéti;

e vaiky vasaros stovykla.
Vasario ménesj organizuojami
renginiai, skirti sveikatai gerinti ir
sveikos gyvensenos propagavimui.
Juose dalyvaus 30 — 40 % mokiniy.
60 — 70 % mokiniy dalyvaus
popamokinéje veikloje.

80 % mokytojy patobulins
kompetencijas, reikalingas SEU
programai jgyvendinti.

2. Tobulinti jtraukyjj
ugdyma, siekiant suteikti
galimybes kiekvienam
mokiniui dalyvauti ugdymo

Patobulintos darbuotojy
kompetencijos ugdyti jvairiy
ugdymosi poreikiy turinéius
mokinius.

100 % vadovai ir 100 % mokytojy
bei pagalbos mokiniui specialisty
dalyvavo mokymuose apie jtraukuyjj
ugdymg ir patobulino
kompetencijas dirbti su jvairiy




v %

organizavimg, mokinio
asmeninés pazangos
stebéjima.

Visi pradiniy klasiy
mokytojai patobulins
kompetencijas, reikalingas
sékmingam atnaujinto
ugdymo turinio
igyvendinimui.

Teévai (globéjai, riipintojai) bus
jtraukti bent j dviejy renginiy
organizavimo darbo grupes.
Mokytojos, pasitelkdamos pagalbos
mokiniui specialistus, vykdys
individualius pokalbius su tévais
(globéjais, riipintojais) del
mokymosi, elgesio problemy ir kt.
95 % 1 — 4 klasiy mokytoju
patobulins kompetencijas atnaujinto
ugdymo turinio diegimo, mokinio
asmeninés paZangos stebéjimo ir
fiksavimo klausimais.

Rizika, Kuriai esant nustatytos uZduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

1. Zmogiskieji faktoriai (darbuotojy kaita, laikinas nedarbingumas)

2. Teisés akty kaita ar jy nebuvimas.

Kédainiy rajono savivaldybés meras ﬂ%ﬁn% Tamulis 2025-02 ///

SusipaZinau
Direktorius

-

Rimantas Urbonavidius 2025-02- /j




